Ministero per i Beni e le Attivita Culturali

Direzione generale per 'Organizzazione, gli Affari generali, I'Innovazione, il

Bilancio ed il Personale
Servizio IV

ACCORDO DI INCENTIVAZIONE DELLE ATTIVITA’
SVOLTE DAL PERSONALE DELLA 1° AREA

L’Amministrazione e le 00.SS.

CONSIDERATO che il personale appartenente alla I Area, in numero di 701 unita
gia idoneo nel concorso per il passaggio alla II Area, svolge attivita funzionali ai
compiti istituzionali del Ministero, e contribuiscono a raggiungere gli obiettivi
di miglioramento dei servizi erogati;

CONSIDERATO che tali attivita, che non si configurano come mere attivita di
supporto, richiedono un impegno di professionalita e di responsabilita che il
suddetto personale ha mostrato di possedere;

RITENUTO di dover riconoscere al suddetto personale un premio di

incentivazione che mira a consolidarne I'impegno e il senso di responsabilita;

CONSIDERATA la disponibilitd di somme nel Fondo Unico di Amministrazione
per I'anno 2008;

CONCORDANO

di corrispondere con decorrenza 1 novembre 2009 e fino al 31 ottobre 2010 al
personale della 1° area, per I'impegno professionale e di responsabilita, un
compenso mensile al lordo degli oneri di legge di € 75,20, pari ad un importo
pro-capite annuo di € 902,36.

Il costo complessivo del progetto & stimato in € 632.554,4 e grava sul Fondo
Unico di Amministrazione anno 2009.
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NOTA A VEBALE

La Fp CGIL e la CISL Fp , nel sottoscrivere il Progetto di incentivazione delle
attivita svolte da personale della Prima Area, precisano di condividerlo in
quanto detto personale non ha ancora avuto la possibilita di essere inquadrato
nella posizione F1 della Seconda Area per un errore, contenuto nella richiesta
di autorizzazione inoltrata dal Ministero al Dipartimento della Funzione
Pubblica, che avrebbe dovuto riguardare 1401 lavoratori.

L'accordo, anche se non costituisce ancora inquadramento nell’Area superiore
per assenza di posti in organico, serve nell'immediato a compensare i danno
economico prodotto al personale interessato.
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