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MINISTERO DEI BENI DELLE ATTIVITA’ CULTURALI E DEL TURISMO
DIRETTIVA GENERALE 2015

OBIETTIVO STRUTTURALE n.146 - Assicurare tutti gli adempimenti volti all'aggiornamento e
all'attuazione del Programma triennale per la trasparenza e l'integrità per la Direzione Generale Musei e
coordinamento degli Istituti afferenti.

Centro di responsabilità
amministrativa:

DIREZIONE GENERALE MUSEI

Descrizione obiettivo

Contributo della Direzione Generale per la Valorizzazione del Patrimonio Culturale
volto alla elaborazione e all'aggiornamento del Programma triennale per la
trasparenza e l'integrità del MiBACT. Attuazione del Programma triennale per la
trasparenza e l'integrità per quanto di competenza. Attività di monitoraggio e
rapporti con il Responsabile della trasparenza del Ministero.

Codice e descrizione
missione

021 – Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali e paesaggistici.

Codice e descrizione
programma

021. 013 - Valorizzazione del patrimonio culturale e coordinamento del sistema
museale

Priorità politica
4 - Migliorare l’efficienza e l’efficacia complessiva delle strutture
operative e dell’attività istituzionale

Responsabile (titolare del
Cdr)

Il Direttore generale

Data inizio 01/01/2015 Data fine 31/12/2017
Uffici del Ministero
coinvolti

Servizio I della Direzione generale Musei, di cui al DM 27 novembre 2014, art. 2 e
allegati 1 e 3;
Poli museali regionali di cui al DPCM n. 171/2014, art.34 e al DM 23 settembre 2014;
Istituti e musei dotati di autonomia di cui al DPCM n. 171/2014, art. 30, c. 3, lett. a) e
b);
Responsabile della trasparenza.

Strutture e/o soggetti
esterni coinvolti

Risorse finanziarie (€)

2015 2016 2017
9.974.690 9.896.349 9.884.753

Risorse umane (AA/PP)
273 274 275

Indicatore Tipologia
Metodo di

calcolo
Target

2015 2016 2017
Numero adempimenti,
interventi realizzati/n.
adempimenti, interventi
previsti

Indicatore di
realizzazione
fisica

rapporto tra gli
adempimenti
realizzati e quelli
programmati

90% 95% 95%

OBIETTIVO OPERATIVO n. 1 : Azioni volte all’aggiornamento e all’attuazione del
Programma triennale per la trasparenza e l’integrità. Attività di monitoraggio e
rapporti con il Responsabile della trasparenza del Ministero

Peso
100

Risorse finanziarie (€)
9.974.690

Risorse umane (AA/PP)
273

Indicatore Tipologia Metodo di calcolo Target
Numero adempimenti,
interventi realizzati/n.
adempimenti, interventi
previsti

Indicatore di realizzazione
fisica

rapporto tra gli
adempimenti realizzati e
quelli programmati

90%



MINISTERO DEI BENI DELLE ATTIVITA’ CULTURALI E DEL TURISMO
DIRETTIVA GENERALE 2015

OBIETTIVO STRUTTURALE n.147 Assicurare tutti gli adempimenti volti alla elaborazione e
all'attuazione del Piano triennale di Prevenzione della Corruzione del MIBACT

Centro di responsabilità
amministrativa:

DIREZIONE GENERALE MUSEI

Descrizione obiettivo

Contributo della Direzione generale è volto alla predisposizione del Piano triennale
di prevenzione della corruzione del MiBACT. Attuazione del Piano triennale di
prevenzione della corruzione per quanto di competenza e rapporti con il
Responsabile della prevenzione della corruzione.

Codice e descrizione
missione

021 – Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali e paesaggistici.

Codice e descrizione
programma

021. 013 - Valorizzazione del patrimonio culturale e coordinamento del sistema
museale

Priorità politica
4 - Migliorare l’efficienza e l’efficacia complessiva delle strutture
operative e dell’attività istituzionale

Responsabile (titolare del
Cdr)

Il Direttore generale

Data inizio 01/01/2015 Data fine 31/12/2017
Uffici del Ministero
coinvolti

Servizio I della Direzione generale Musei, di cui al DM 27 novembre 2014, art. 2 e
allegati 1 e 3;
Poli museali regionali di cui al DPCM n. 171/2014, art.34 e al DM 23 settembre 2014;
Istituti e musei dotati di autonomia di cui al DPCM n. 171/2014, art. 30, c. 3, lett. a) e
b);
Responsabile della prevenzione della corruzione.

Strutture e/o soggetti
esterni coinvolti

Risorse finanziarie (€)

2015 2016 2017
9.974.690 9.896.349 9.884.753

Risorse umane (AA/PP)
273 274 275

Indicatore Tipologia
Metodo di

calcolo
Target

2015 2016 2017
n. adempimenti, interventi
realizzati/n. adempimenti,
interventi programmati nel
Piano

Indicatore di
realizzazione
fisica

rapporto tra gli
adempimenti
realizzati e quelli
programmati

90% 95% 95%

OBIETTIVO OPERATIVO n. 1 : Adempimenti della Direzione Generale Musei ai fini
dell’elaborazione e dell’ attuazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione.
Attività di monitoraggio.

Peso
100

Risorse finanziarie (€)
9.974.690

Risorse umane (AA/PP)
273

Indicatore Tipologia Metodo di calcolo Target
n. adempimenti, interventi
realizzati/n. adempimenti,
interventi programmati nel
Piano

Indicatore di
realizzazione fisica

rapporto tra gli
adempimenti realizzati e
quelli programmati

90%



MINISTERO DEI BENI DELLE ATTIVITA’ CULTURALI E DEL TURISMO
DIRETTIVA GENERALE 2015

OBIETTIVO STRATEGICO n.168 - Incrementare nuovi modelli di gestione attraverso accordi di
valorizzazione e accordi con altri enti pubblici e privati. Creazione di sistemi museali (statali, non statali,
pubblici e privati)

Centro di responsabilità
amministrativa:

DIREZIONE GENERALE MUSEI

Descrizione obiettivo
Promuovere nuovi modelli di gestione attraverso accordi di valorizzazione e
creazione di sistemi museali che possano migliorarne la gestione.

Codice e descrizione
missione

021 – Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali e paesaggistici.

Codice e descrizione
programma

021. 013 - Valorizzazione del patrimonio culturale e coordinamento del sistema
museale

Priorità politica

1 - Tutelare e valorizzare il patrimonio culturale. Promuovere la
conoscenza e la fruizione dei beni culturali e del paesaggio in Italia e
all'estero anche favorendo la partecipazione dei privati.

Responsabile (titolare del
Cdr)

Il Direttore generale

Data inizio 01/01/2015 Data fine 31/12/2017
Uffici del Ministero
coinvolti

Servizio I e Servizio II della Direzione generale Musei, di cui al DM 27 novembre
2014, art. 2 e allegati 1 e 3;
Poli museali regionali di cui al DPCM n. 171/2014, art.34 e al DM 23 settembre 2014;
Istituti e musei dotati di autonomia di cui al DPCM n. 171/2014, art. 30, c. 3, lett. a) e
b).

Strutture e/o soggetti
esterni coinvolti

Regioni ed enti territoriali, enti pubblici, soggetti di diritto privato senza fine di
lucro, ivi compresi gli enti ecclesiastici, privati.

Risorse finanziarie (€)

2015 2016 2017
30.523.897 30.292.572 30.257.786

Risorse umane (AA/PP)
820 822 824

Descrizione Tipologia
Metodo di

calcolo
Target

2015 2016 2017
attività realizzate / attività
programmate

Indicatore di
realizzazione
fisica

rapporto tra
l'attività realizzata
e l'attività
programmata

80% 85% 85%

OBIETTIVO OPERATIVO n. 1 : Predisposizione di direttive per l’avvio della creazione di sistemi
museali integrati

Peso
50

Risorse finanziarie (€) 15.261.948 Risorse umane (AA/PP) 410

Indicatore Tipologia Metodo di calcolo Target
Numero di atti di
indirizzo e coordinamento

Indicatore di risultato Somma degli atti
realizzati 5

OBIETTIVO OPERATIVO n. 2 : Predisposizione di Accordi di valorizzazione quadro a livello
regionale e/o locale

Peso
50

Risorse finanziarie (€) 15.261.949 Risorse umane (AA/PP) 410

Indicatore Tipologia Metodo di calcolo Target
Numero di accordi
stipulati/ Numero di
accordi programmati

Indicatore di
realizzazione percentuale

Rapporto tra numero di
accordi stipulati e numero di
accordi programmati

70%



MINISTERO DEI BENI DELLE ATTIVITA’ CULTURALI E DEL TURISMO
DIRETTIVA GENERALE 2015

OBIETTIVO STRATEGICO n.169 - Migliorare la fruizione dei luoghi della cultura, anche attraverso
gestioni innovative e soluzioni tecnologicamente avanzate

Centro di responsabilità
amministrativa:

DIREZIONE GENERALE MUSEI

Descrizione obiettivo
Individuare gestioni innovative anche con soluzioni tecnologicamente avanzate al
fine di migliorare la fruizione dei luoghi della cultura.

Codice e descrizione
missione

021 – Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali e paesaggistici.

Codice e descrizione
programma

021. 013 - Valorizzazione del patrimonio culturale e coordinamento del sistema
museale

Priorità politica
1 - Tutelare e valorizzare il patrimonio culturale. Promuovere la conoscenza
e la fruizione dei beni culturali e del paesaggio in Italia e all'estero anche
favorendo la partecipazione dei privati.

Responsabile (titolare del
Cdr)

Il Direttore generale

Data inizio 01/01/2015 Data fine 31/12/2017
Uffici del Ministero
coinvolti

Servizio I e Servizio II della Direzione generale Musei, di cui al DM 27 novembre
2014, art. 2 e allegati 1 e 3;
Poli museali regionali di cui al DPCM n. 171/2014, art.34 e al DM 23 settembre 2014;
Istituti e musei dotati di autonomia di cui al DPCM n. 171/2014, art. 30, c. 3, lett. a) e
b);
musei di cui al DPCM n. 171/2014, art. 31, c. 1, lett. e).

Strutture e/o soggetti
esterni coinvolti

Enti territoriali e Associazioni

Risorse finanziarie (€)

2015 2016 2017
40.498.590 40.188.923 40.142.543

Risorse umane (AA/PP)
1.093 1.096 1.098

Indicatore Tipologia
Metodo di

calcolo
Target

2015 2016 2017
attività realizzate / attività
programmate

Indicatore di
realizzazione
fisica

rapporto tra
l'attività realizzata e
l'attività
programmata

80% 85% 85%

OBIETTIVO OPERATIVO n. 1 : Predisposizione di linee guida per una gestione innovativa dei
luoghi della cultura

Peso
50

Risorse finanziarie (€)
20.249.295

Risorse umane (AA/PP)
546

Indicatore Tipologia Metodo di calcolo Target
Numero di atti realizzati
per la predisposizione
delle linee guida

Indicatore di
realizzazione fisica

Somma degli atti
realizzati 5

OBIETTIVO OPERATIVO n. 2 : Definizione di un modello di offerta per i luoghi della cultura dei
Poli museali regionali

Peso
50

Risorse finanziarie (€) 20.249.295 Risorse umane (AA/PP) 547

Indicatore Tipologia Metodo di calcolo Target
Numero modelli di offerta
elaborati/numero di
modelli di offerta
programmati

Indicatore di
realizzazione fisica.

Rapporto tra modelli di
offerta elaborati su
programmati

70%



MINISTERO DEI BENI DELLE ATTIVITA’ CULTURALI E DEL TURISMO
DIRETTIVA GENERALE 2015

OBIETTIVO STRATEGICO n.170 - Assicurare la valorizzazione e la fruizione del patrimonio culturale

Centro di responsabilità
amministrativa:

DIREZIONE GENERALE MUSEI

Descrizione obiettivo
Attività finalizzata alla valorizzazione e alla fruizione dei beni culturali di settore e
supporto agli istituti afferenti anche attraverso atti di indirizzo e coordinamento.

Codice e descrizione
missione

021 – Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali e paesaggistici.

Codice e descrizione
programma

021. 013 - Valorizzazione del patrimonio culturale e coordinamento del sistema
museale

Priorità politica

1 - Tutelare e valorizzare il patrimonio culturale. Promuovere la
conoscenza e la fruizione dei beni culturali e del paesaggio in Italia e
all'estero anche favorendo la partecipazione dei privati.

Responsabile (titolare del
Cdr)

Il Direttore generale

Data inizio 01/01/2015 Data fine 31/12/2017
Uffici del Ministero
coinvolti

Servizio I e Servizio II della Direzione generale Musei, di cui al DM 27 novembre
2014, art. 2 e allegati 1 e 3; Poli museali regionali di cui al DPCM n. 171/2014, art.34
e al DM 23 settembre 2014; Istituti e musei dotati di autonomia di cui al DPCM n.
171/2014, art. 30, c. 3, lett. a) e b).

Strutture e/o soggetti
esterni coinvolti

Risorse finanziarie (€)

2015 2016 2017
60.335.549 59.770.618 59.701.053

Risorse umane (AA/PP) 1.640 1.644 1.647

Indicatore Tipologia Metodo di calcolo
Target

2015 2016 2017
atti di indirizzo e
coordinamento

Indicatore di
risultato

somma degli atti di
indirizzo e
coordinamento emanati

18 19 20

OBIETTIVO OPERATIVO n. 1 : Atti di vigilanza sugli istituti dotati di autonomia Peso
50

Risorse finanziarie (€) 30.167.775 Risorse umane (AA/PP) 820

Indicatore Tipologia Metodo di calcolo Target
Atti di vigilanza Indicatore di

realizzazione numerico
Somma degli atti realizzati 5

OBIETTIVO OPERATIVO n. 2 : Predisposizione di direttive per una prima organizzazione dei
Poli museali e degli istituti dotati di autonomia

Peso
25

Risorse finanziarie (€) 15.083.887 Risorse umane (AA/PP) 410

Indicatore Tipologia Metodo di calcolo Target
Numero di direttive/atti di
coordinamento emanati

Indicatore di
realizzazione numerica

Somma degli atti di
coordinamento

3

OBIETTIVO OPERATIVO n. 3 : Elaborazione di progetti relativi alle attività e ai servizi di
valorizzazione

Peso
25

Risorse finanziarie (€)
15.083.887

Risorse umane (AA/PP)
410

Indicatore Tipologia Metodo di calcolo Target
Numero di progetti
realizzati/ Numero di
progetti programmati

Indicatore di
realizzazione
percentuale

Rapporto tra numero di
progetti realizzati e numero di
progetti programmati

70%



MINISTERO DEI BENI DELLE ATTIVITA’ CULTURALI E DEL TURISMO
DIRETTIVA GENERALE 2015

OBIETTIVO STRATEGICO n. 174 - Garantire un adeguato livello di efficienza dell’azione
amministrativa mediante il puntuale rispetto dei termini previsti per attuare gli adempimenti
richiesti e per effettuare i pagamenti ai fornitori di beni e servizi.
Centro di responsabilità
amministrativa:

DIREZIONE GENERALE MUSEI

Descrizione obiettivo

L'obiettivo propone di attivare le dovute azioni volte a realizzare da un lato una
rigorosa osservanza dei termini nell’emanazione degli atti di competenza della DG
e delle strutture periferiche, dall’altro il rispetto dei tempi previsti dalla normativa
per il pagamento relativo agli acquisti di beni, servizi e forniture della DG e delle
strutture periferiche (dpcm 22 settembre 2014; art. 33 del d.lgs. 33 del 2013,
convertito dalla legge n. 89 del 2014).

Codice e descrizione
missione

021 – Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali e paesaggistici.

Codice e descrizione
programma

021. 013 - Valorizzazione del patrimonio culturale e coordinamento del sistema
museale

Priorità politica
4 - Migliorare l'efficienza e l'efficacia complessiva delle strutture operative e
dell'attività istituzionale.

Responsabile (titolare del
Cdr)

Il Direttore generale

Data inizio 01/01/2015 Data fine 31/12/2017
Uffici del Ministero
coinvolti

Servizio I della Direzione generale Musei, di cui al DM 27 novembre 2014, art. 2 e
allegati 1 e 3;
Poli museali regionali di cui al DPCM n. 171/2014, art.34 e al DM 23 settembre 2014;
Istituti e musei dotati di autonomia di cui al DPCM n. 171/2014, art. 30, c. 3, lett. a) e
b).

Strutture e/o soggetti
esterni coinvolti

Risorse finanziarie (€)
2015 2016 2017

50.078.456 49.684.118 49.626.145

Risorse umane (AA/PP)
1.367 1.370 1.373

Indicatore Tipologia Metodo di calcolo
Target

2015 2016 2017
n. adempimenti adottati entro
i termini previsti /n.
adempimenti adottati

Indicatore di
realizzazione fisica

Rapporto

90% 92% 95%

n. adempimenti adottati /
totale adempimenti da
adottare

Indicatore di
realizzazione fisica

Rapporto

90% 92% 95%

Tempestività dei pagamenti
(calcolo medio ponderato di
pagamento delle fatture
previsto entro 30 gg. dal
ricevimento della fattura
stessa)

Indicatore di
realizzazione fisica
(giorni)

Il calcolo prevede che al

numeratore sia

considerata, per ciascuna

transazione commerciale,

la somma dell’importo

delle fatture pagate

moltiplicato per i giorni

effettivi intercorrenti tra

la data di scadenza della

fattura e la data di

pagamento ai fornitori; al

denominatore va riportata

la somma degli importi

pagati nell’anno solare

30 30 30



OBIETTIVO OPERATIVO n. 1 : Attuare tutte le iniziative necessarie per garantire il
rispetto dei termini previsti per l’attuazione di tutti gli adempimenti richiesti

Peso
50

Risorse finanziarie (€) 25.039.228 Risorse umane (AA/PP) 683

Indicatore Tipologia Metodo di calcolo Target
n. adempimenti adottati /
totale adempimenti da
adottare

Indicatore di
realizzazione fisica

Rapporto
90%

n. adempimenti adottati
entro i termini previsti /n.
adempimenti adottati

Indicatore di
realizzazione fisica

Rapporto
90%

OBIETTIVO OPERATIVO n. 2 : Attuare tutte le iniziative necessarie per garantire il rispetto dei
termini previsti per i pagamenti da effettuare ai fornitori di beni e servizi

Peso
50

Risorse finanziarie (€) 25.039.228 Risorse umane (AA/PP) 684

Indicatore Tipologia Metodo di calcolo Target
Tempestività dei
pagamenti (calcolo medio
ponderato di pagamento
delle fatture previsto
entro 30 gg. dal
ricevimento della fattura
stessa)

Indicatore di
realizzazione fisica
(giorni)

Il calcolo prevede che al
numeratore sia
considerata, per ciascuna
transazione commerciale,
la somma dell’importo
delle fatture pagate
moltiplicato per i giorni
effettivi intercorrenti tra la
data di scadenza della
fattura e la data di
pagamento ai fornitori; al
denominatore va riportata
la somma degli importi
pagati nell’anno solare

30


