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‘Circolare n. 1644 del 28/04/2016 ‘

A Tutti i Responsabili UIL — BACT
Alle RS.U.

A Tutti i lavoratori
LORO SEDI

CODICE DI COMPORTAMENTO - LA RECCHIA RIFIUTA QUALSIASI
DISCUSSIONE DI MODIFICA

La riunione di oggi si e aperta con lintervento del Segretario Generale sul primo argomento
all’ordine del giorno che era appunto il Codice di comportamento.

Abbiamo registrato immediatamente la volonta dell’ Amministrazione a non voler discutere alcuna
modifica. Il Segretario ha infatti subito chiarito che, siccome era stato presentato un ricorso molto
puntiglioso e dettagliato sul codice, a cui I'amministrazione ha risposto con altrettante
controdeduzioni per il tramite del’Avvocatura dello Stato, non c’erano margini per una
discussione.

Abbiamo subito ribadito che nel codice sono contenute disposizioni repressive della
partecipazione sindacale e che mirano a reprimere la liberta di opinione dei singoli dipendenti e
che pertanto 'amministrazione avrebbe dovuto rispondere con proposte scritte e non verbali, su
quanto proposto nell’apposito documento da CGIL, CISL e UIL.

La Uil pertanto continuera a perseguire, sul piano giudiziario, il tentativo di modificare il codice
attualmente in vigore.

PROGETTI DI MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI CULTURALI ED AMMINISTRATIVI
RESI ALL’UTENZA - ANNO 2016

Si & passati quindi alla discussione sui progetti locali ed abbiamo subito fatto presente che la
proposta presentata alle OO.SS. era inapplicabile in quanto stabiliva dei criteri per la produttivita
individuale, in applicazione della legge Brunetta, davvero illogici.

Abbiamo pertanto chiesto che venisse rivista, alla luce anche dell’accordo firmato I'anno scorso,
con qualche modifica, cosi come imposto dalla Funzione Pubblica.

’Amministrazione ci ha pertanto detto che I'avrebbe riformulata e presentata per la prossima
riunione di contrattazione.



MOBILITA ORDINARIA

Abbiamo sollecitato informazioni sull’operato delle Commissioni esaminatrici rilevando comunque
una lentezza nelle procedure che portera purtroppo ad allungare i tempi almeno di due o tre
settimane.

COMANDATI

Per quanto riguarda le procedure di mobilita dalla scuola e dalle province 'amministrazione ha
istituito un’apposita commisione per valutare le richieste.

| tempi di risposta non sono ancora quantificabili. Abbiamo pertanto ricordato che ci sono anche i
comandati dalla sanita e dal’AFAM che aspettano ancora di essere stabilizzati.

PROGRESSIONI ECONOMICHE
Il primo tavolo tecnico € stato fissato per il prossimo 2 maggio.

TURNI FESTIVI
Per il superamento dei turni festivi, da un terzo al cinquanta per cento, I'accordo € rinviato alla
prossima riunione di contrattazione.

Il Segretario Nazionale
Enzo Feliciani
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