
 

Circolare n. 1722 del 

19/12/2019 

 

A Tutti i Responsabili UILPA MIBACT 

Alle R.S.U. 

A Tutti i lavoratori 

LORO SEDI   

FIRMATA L’IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DI MINISTERO 

Dopo quasi un anno di trattative tecniche abbiamo licenziato l’ipotesi di CCIM, da sottoporre 

agli ordini di controllo. C’è stato un palese e unanime riconoscimento del lavoro di qualità 

che è stato fatto, pur nella consapevolezza che qualsiasi accordo è perfettibile e, soprattutto, 

che dovremo verificare le effettive ricadute del nuovo impianto complessivo su una struttura 

nazionale che è in via di riorganizzazione. Complessivamente siamo soddisfatti del risultato, 

anche perché sono state accolte molte proposte della piattaforma condivisa.  Certamente 

vanno portati avanti i lavori su alcuni temi irrisolti; su questo non faremo mancare il nostro 

apporto e supporto. 

Alleghiamo alla presente sia il testo dell’ipotesi di CCIM che il comunicato unitario su alcune 

principali tematiche del nuovo testo. 

 

Auguriamo a tutti Buone Feste! 

 

        


