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Nota a Verbale Accordo FRD 2021

FP CGIL, CISL FP e UIL PA, nel confermare la propria adesione all’Accordo relativo alla ripartizione
del FRD 2021, ritengono non comprensibile il mancato accoglimento della proposta di modifica del
punto 21 dell’accordo sulle turnazioni in relazione alla necessita di garantire la retribuzione del
personale turnista in strutture operative dove, per carenza grave di personale, non € possibile
rispettare I’orario di servizio giornaliero di almeno 10 ore.

Non convincono, in particolare, le obiezioni avanzate dal’amministrazione rispetto all’eventuale
sforamento del budget predeterminato, in quanto la proposta definisce criteri che identificano
esclusivamente strutture operative che operano ordinariamente in regime di turnazione e richiama
esplicitamente i vincoli di cui al punto 15 del medesimo accordo.

Relativamente alle obiezioni di natura giuridica si richiama quanto previsto dal vigente CCNL all’art.
77, comma 2, lettera c) in ordine alla possibile identificazione di una indennita volta a remunerare il
disagio derivante dalla specifica organizzazione del lavoro.

Appare evidente infine che la mancata previsione di retribuibilita delle suddette prestazioni, in una
condizione nella quale la progressiva carenza di organico causera nel medio periodo ulteriori riduzioni
delle aperture, impedisce di fatto nelle strutture interessate I’adozione di orari di lavoro basati su un
regime di turnazioni prestabilite, determinando di conseguenza prevedibili ricadute negative sulla
qualita dell’offerta dei servizi ai cittadini.

Sulla base di quanto sopra esposto si sollecita ’Amministrazione ad una ulteriore valutazione di
possibili soluzioni coerenti al quadro normativo contrattuale sopra delineato.

Roma, 10 giugno 2021

FP CGIL CISL FP UIL PA
Claudio Meloni Giuseppe Nolé Valentina Di Stefano Federico Trastulli



