TABELLA A - AREA OPERATORI

A) Media delle valutazioni effettuate in sede di attuazione del’Accordo sulPutilizzazione del Fondo risorse decentrate per gli anni 2020,
2021 e 2022 - fino ad un punteggio massimo di 40

unti

al)

>70% = 100%

40

22)

> 40 % =< 70%

38

a3)

< 40%

36

B) Esperienza professionale maturata alla

data del 31 dicembre 2022 e valutata in base all'a
di 40 punti (1)

ttivita svolta - fino ad un punteggio massimo

b1)

Espetienza  professionale maturata nel  MiC

nell'ultima ex fascia retributiva di appartenenza.

10 punti nello scaglione di permanenza pari o
supetiore a 2 anni e inferiore o pari a 5 anni

15 punti nello scaglione di permanenza superiore
a 5anni e inferiore o paria 7 anni

20 punti nello scaglione di permanenza superiore
a7 anni

b2)

Espetienza professionale maturata nel MiC e nella
Pubblica Amministrazione nelle ex fasce retributive
inferiori a quella di appattenenza (2)

0,60 punti per anno

C) titoli di studio e culturali pos

seduti alla data del 31 dicembre 2022 - fino ad un

punteggio massimo di 20 punti (3)

cl)

Scuola elementare

12 punt

c2)

Scuola dell'obbligo

13 punti

c3)

Diploma di qualifica professionale (di tre anni)

14 punt

c4)

Scuola secondaria di secondo grado

15 punti

di 19
novembre 1990, n. 341 o Laurea triennale di cui

Diploma universitario cui alla Legge
all'ordinamento introdotto dal D.M. del Ministero
dell'Universita e della ricerca scientifica e tecnologica

3 novembre 1999, n. 509 e ss.mm.ii.

16 punti

c6)

Laurea di cui all'ordinamento preesistente al D.M.
del Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica
e tecnologica 3 novembre 1999, n 509 o ILaurea
specialistica o magistrale di all'ordinamento|
introdotto dal D.M. del Ministero dell'Universita e
della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre
1999, n. 509 e ss.mm.ii.

cui

17 punt

ulteriori titoli di studio

c7)

per ciascun corso di perfezionamento di durata
annuale o Master post-lauream di durata annuale

1 punto

c8)

per ciascun corso di perfezionamento di durata
biennale o Master post-laureamz di durata almeno
biennale o Diploma di specializzazione almeno
biennale.

2 punti

c9)

dottorato di ricetca post-lanream o specializzazione
triennale

3 punti

c10)

per ciascuna abilitazione post-lauream per Vesercizio
di libere professioni, conseguita attraverso un
particolare percorso formativo e valutativo con
esame di stato, che consenta Iiscrizione a ordini
professionali.

2 punti

cll)

per ciascuna abilitazione, che non comporta il
preventivo conseguimento del titolo di studio
universitario, per Pesercizio di libere professioni,
conseguita  attraverso un  particolare  percorso
formativo e valutativo con esame di stato, che

consenta liscrizione a ordini professionali.

1 punto

c12)

per ciascuna ulteriore laurea

2 punti

(1) Gli anni di esperienza professionale di cui
punto bl) non vanno considerati anche per il
calcolo dell’esperienza professionale di cui al
punto b2).

(2) Per il calcolo del punteggio di cui al punto
b2) si considerano anche i periodi superiori
alla meta dell'anno (sei mesi ed un giorno)
quali annualita intera.

(3) Per i punti da cl) a c6), va indicato
esclusivamente il possesso del titolo di studio
pit elevato.




TABELLA B - AREA ASSISTENTI

A) Media delle valutazioni effettuate in sede di attuazione dell’Accordo sullutilizzazione del Fondo risorse decentrate per gli anni 2020,
2021 e 2022 - fino ad un punteggio massimo di 40 punti

al)

>70% < 100%

40

a2)

> 40 % < 70%

38

a3)

< 40%

36

B) Esperienza professionale maturata alla data del 31 dicembre 2022 e valutata in base all'attivita svolta - fino ad un punteggio massimo

di 40 punti (1)

b1)

Esperienza maturata nel

nell'ultima ex fascia retributiva di appartenenza.

professionale

MiC

10 punti nello scaglione di permanenza pari o
superiore a 2 anni e inferiore o pari a 5 anni

15 punti nello scaglione di permanenza superiore aj
5anni e inferiore o paria 7 anni

20 punti nello scaglione di permanenza superiore a

7 anni

b2)

Espetienza professionale maturata nel MiC e nella
Pubblica  Amministrazione
retributive inferioti a quella di appartenenza (2)

nelle ex  fasce

0,60 punti per anno

C) titoli di studio e culturali pos

seduti alla data del 31 dicembre 2022 - fino ad un punteggio massimo di 20 punti (3)

cl)

Scuola elementare

12 punti

c2)

Scuola dell'obbligo

13 punti

c3)

Diploma di qualifica professionale (di tre anni)

14 punti

c4)

Scuola secondaria di secondo grado

15 punti

19
novembre 1990, n. 341 o Laurea triennale di cui
all'ordinamento introdotto dal D.M. del Ministero,
della
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509 e ss.mm.ii.

Diploma universitatio di cui alla Legge

dell'Universita e ricerca  scientifica ¢

16 punti

c6)

Laurea di cui all'ordinamento preesistente al D.M.
del Ministero dell'Universita della ricerca
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n 509 o
specialistica magistrale  di
all'ordinamento introdotto dal D.M. del Ministero
dell'Universita e della ricerca scientifica
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509 e ss.mm.ii.

€

Laurea o cui

€

17 punt

ulteriori titoli di studio

c7)

per ciascun corso di perfezionamento di durata
annuale o Master post-lanream di durata annuale

1 punto

c8)

per ciascun corso di perfezionamento di durata
biennale o Master post-lanrears di durata almeno
biennale o Diploma di specializzazione almeno

biennale.

2 punti

c9)

dottorato di ricerca post-lanream o specializzazione
triennale

3 punti

c10)

per ciascuna abilitazione post-lanream per esercizio
di libere professioni, conseguita attraverso un
particolare percorso formativo e valutativo con
esame di stato, che consenta liscrizione a ordini
professionali.

2 punti

cl1)

per ciascuna abilitazione, che non comporta il
preventivo conseguimento del titolo di studio
universitario, per Iesercizio di libere professioni,
conseguita attraverso un particolare percorso
formativo e valutativo con esame di stato, che|
consenta liscrizione a ordini professionali.

1 punto

cl2)

per ciascuna ulteriore laurea

2 punti

(1) Gli anni di espetienza professionale di cui
punto b1) non vanno considerati anche per il
calcolo dell’esperienza professionale di cui al
punto b2).

(2) Per il calcolo del punteggio di cui al punto
b2) si considerano anche i periodi superiori
alla meta dell'anno (sei mesi ed un giorno)
quali annualita intera.

(3) Per i punti da cl) a c6), va indicato
esclusivamente il possesso del titolo di studio
piu elevato.




TABELIA C - AREA FUNZIONARI

A) Media delle valutazioni effettuate in sede di attuazione del’Accordo sull’utilizzazione del Fondo risorse decentrate per gli anni 2020,
2021 e 2022 - fino ad un punteggio massimo di 40 punti

al)

>70% =< 100%

40

a2)

> 40 % < 70%

38

a3)

< 40%

36

B) Esperienza professionale maturata alla

di 40 punti (1)

data del 31 dicembre 2022 e valutata in base all'attivita svolta - fino ad un punteggio massimo

b1)

Esperienza  professionale maturata nel

nell'ultima ex fascia retributiva di appartenenza.

MiC

10 punti nello scaglione di permanenza pati o
superiore a 2 anni e inferiore o pari a 5 anni

15 punti nello scaglione di permanenza supetiore
a 5anni ¢ inferiore o paria 7 anni

20 punti nello scaglione di permanenza superiore
a7 anni

b2)

Pubblica
retributive inferiori a quella di appartenenza (2)

Amministrazione nelle ex

Esperienza professionale maturata nel MiC e nella
fasce

0,60 punti per anno

C) titoli di studio e culturali posseduti alla data del 31 dicembre 2022 - fino ad un punteggio massimo di 20 punti (3)

cl)

Scuola secondaria di secondo grado

10 punti

c2)

Diploma untversitario  di  cut  alla Legge

navembire 1090 o 341 o T aurea friconale dicui

19 .
13 punti

Laurea di cui all'ordinamento preesistente al D.

del Ministero dell'Universita e della

Laurea specialistica o magistrale  di

dell'Universita della  ricerca scientifica

tecnologica 3 novembre 1999, n. 509 e ss.mm.ii.

€

ricer
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n 509 o

all'ordinamento introdotto dal D.M. del Ministero,

M.
ca
cuif17 punti

€

ulteriori titoli di studio

pet ciascun corso di perfezionamento di dur:
annuale o Master post-lanreans di durata annuale

ata|
1 punto

c5)

per ciascun corso di perfezionamento di durataj
biennale o Master post-lauream di durata almeno
biennale o Diploma di specializzazione almeno
biennale.

c6)

dottorato di ricerca post-lauream o specializzazione
triennale

c7)

pert ciascuna abilitazione post-lanream pet esercizio
di libere professioni, conseguita attraverso un
particolare percorso formativo e valutativo con
esame di stato, che consenta Iiscrizione a ordini
professionali.

per ciascuna abilitazione, che non comporta il
preventivo conseguimento del titolo di studio
universitario, per I'esercizio di libere professioni,
conseguita attraverso un particolare percorso
formativo e valutativo con esame di stato, che
consenta liscrizione a ordini professionali.

c9)

pet ciascuna ulteriore laurea

(1) Gli anni di espetienza professionale di cui
punto bl) non vanno considerati anche per il
calcolo dell’esperienza professionale di cui al
punto b2).

(2) Per il calcolo del punteggio di cui al punto
b2) si considerano anche i periodi superiori
alla meta dell'anno (sei mesi ed un giorno)
quali annualita intera.

(3) Per i punti da cl) a c3), va indicato
esclusivamente il possesso del titolo di studio
piu elevato.

2 punti

3 punti

2 punti

1 punto

2 punti



