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Oggetto: Procedura di progressione tra le aree, ai sensi dell’art.18 del CCNL comparto Funzioni centrali 

2019-2021, come modificato dall’art.19 del CCNL comparto Funzioni centrali 2022-2024, per il 

passaggio di n. 250 unità di personale appartenente ai ruoli del Ministero della cultura dall’Area degli 

Assistenti all’Area dei Funzionari_ Decreto direttoriale 26 giugno 2025, rep. n. 955_ Procedura di 

progressione tra le aree, ai sensi dell’art.52, comma 1-bis del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, per il 

passaggio di complessive n. 300 unità di personale, appartenente ai ruoli del Ministero della cultura 

dall’Area degli Assistenti all’Area dei Funzionari_Decreto direttoriale 26 giugno 2025, rep. n. 956. 

 

 

Con riferimento all’oggetto, si pubblicano i bandi relativi alle procedure di progressione tra le aree, ai 

sensi dell’art.18 del CCNL comparto Funzioni centrali 2019-2021, come modificato dall’art. 19 del CCNL 

comparto Funzioni centrali 2022-2024, per il passaggio di complessive n. 250 unità di personale appartenente 

ai ruoli del Ministero della cultura dall’Area degli Assistenti all’Area dei Funzionari (c.d. procedura in 

deroga), di cui al Decreto direttoriale 26 giugno 2025, rep. n. 955, e ai sensi dell’art.52, comma 1-bis del 

d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, per il passaggio di complessive n. 300 unità di personale, appartenente ai ruoli 

del Ministero della cultura dall’Area degli Assistenti all’Area dei Funzionari (c.d. procedura a regime), di cui 

al Decreto direttoriale 26 giugno 2025, rep. n. 956 (e relativi Allegati n.1 e n.2). 

Per ciascun bando si pubblica l’Allegato FAQ recante ulteriori elementi informativi utili ai 

dipendenti ai fini della compilazione della domanda di partecipazione. 

Ai sensi dell’art. 5 dei relativi bandi, le domande di partecipazione alle presenti procedure dovranno 

essere trasmesse esclusivamente in modalità telematica, a decorrere dalle ore 12.00 del 27 giugno 2025 e 

fino alle ore 12.00 dell’11 agosto 2025, accedendo tramite le proprie credenziali di posta elettronica 

cultura.gov.it (selezionando Accedi - Accesso Dipendenti, inserendo in “Nome utente” e “Password” le credenziali 

della posta elettronica istituzionale) al portale dei servizi raggiungibile al seguente indirizzo 

https://servizi.cultura.gov.it/.  

Saranno tenute in considerazione, esclusivamente e indifferibilmente, le domande presentate nei 

termini e secondo le modalità indicate nel bando.  

https://servizi.cultura.gov.it/


 

Ciascun dipendente potrà inoltrare la propria candidatura, purché in possesso dei requisiti di 

ammissione richiesti dai relativi bandi, sia per la procedura di progressione dall’Area degli Assistenti all’Area 

dei Funzionari c.d. in deroga sia per la procedura di progressione dall’Area degli Assistenti all’Area dei 

Funzionari c.d. a regime, per massimo n. 2 posizioni di lavoro per ciascuna procedura.  

Con riferimento alla procedura c.d. a regime di cui al Decreto direttoriale 26 giugno 2025, rep. n. 

956, si precisa che con riguardo al criterio di valutazione di cui all’art.3, comma 1, lettera c) - valutazione 

positiva conseguita dal dipendente negli ultimi tre anni in servizio -, in caso di assenza di valutazione relativa 

all’anno 2024, ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, potranno essere utilizzate le valutazioni 

possedute relative al precedente triennio (ad es. quelle degli anni 2021, 2022 e 2023). 

Eventuali criticità nella compilazione della domanda di partecipazione dovranno essere segnalate 

tempestivamente chiedendo assistenza di natura tecnica al seguente indirizzo di posta elettronica: 

portaleprocedimenti.support@cultura.gov.it. 

Per il supporto amministrativo alle procedure, le richieste potranno essere inoltrate al seguente 

indirizzo di posta elettronica: progressioniverticali@cultura.gov.it. 

 

Si invitano gli Istituti del Ministero della cultura a notificare ai dipendenti i bandi de quo. 

 

La presente Circolare è pubblicata sulla Rete Privata Virtuale del Ministero della cultura e sul sito 

istituzionale https://trasparenza.cultura.gov.it/, sezione Trasparenza - sottocategoria Bandi di concorso – 

Avvisi e alla pagina – Atti e Normativa – Sezione Circolari. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

                                                                                                                        dott.ssa Marina Giuseppone 

             

           IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

                      dott. Oreste Cirillo 
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